ROMANIA
JUDETUL COVASNA
COMUNA OZUN
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 134/2023

privind reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei Ozun, aprobarea
organigramei si statului de functii

Consiliul Local al comunei Ozun, in sedinti extraordinari;

Avand in vedere Raportul de specialitate nr. 13303/23.11.2023, intocmit de secretarul
general al U.A.T. Comuna Ozun;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 13304/23.11.2023 al primarului comunei
Ozun, d-na ec. Bordas Enikd;

Avand in vedere Avizul favorabil al Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local
al comunei Ozun;

Avand in vedere Ordinul Prefectului judetului Covasna nr. 93/2023 privind stabilirea
numarului maxim de posturi la nivelul comunelor, oraselor si municipiilor din judetul Covasna,
precum si la nivelul Consiliului Judetean Covasna pentru anul 2023;

Avand n vedere Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In baza prevederilor art. XVII — XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu
modificarile si completarile ulterioare;

n conformitate cu prevederile art. 407- art. 409, art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin.
(3) lit. ¢) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE

ART. 1. - Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Ozun,
organigrama si statul de functii, potrivit anexelor nr. 1-2, care fac parte integranta din prezenta
hotérare.

ART. 2. - Cu executarea prezentei hotarari se incredinteaza secretarul general al U.A.T
Comuna Ozun si responsabilul de resurse umane din cadrul Primariei comunei Ozun.

Ozun, la 14 decembrie 2023.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
BARTA JANOS SECRETAR GENERAL
BARTALIS FRUZSINA

Modul de difuzare:
1 ex. la dosarul hotarari
1 ex. responsabilului cu resurse umane
1 ex. Primarul comunei Ozun d-nei Bordas Eniké
1 ex. Institutia Prefectului - Judetul Covasna



ANEXANR.1LAH.C.L.nr.

STATUL DE FUNCTII AL PRIMARIEI COMUNEI OZUN
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Nr. Total functii demnitate publica 2
Nr. Total functii publice 12
Nr. Total functii publice de conducere 2
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Nr. 1732/21.02.2023

REFERAT DE APROBARE

Proiectului de Hotarare privind aprobarea modificarii Statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Ozun, aprobat prin H.C.L. nr. 77/2021

Tn conformitate cu prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare, consiliul local la propunerea
primarului aproba infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului.

Prin Hotararea Consiliului Local al comunei Ozun nr. 59/2023, a fost aprobata Statul de
functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ozun si
organigrama prin Hotararea Consiliului Local al comunei Ozun nr. 67/2022.

In conformitate cu prevederile art. XVII alin. (1), alin. (5) lit. a) si h) din Legea nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare, posturile vacante din statele
de functii aprobate potrivit legii la data intrarii in vigoare a prezentei legi se desfiinteaza, cu
exceptia posturilor temporar vacante si cele nou-infiintate prin contractele de finantare din
fonduri externe nerambursabile, pe durata de implementare a proiectelor.

Fata de hotarariile aprobate modificarile propuse, prin prezentul proiect de hotarare
consta in:

- transformarea functiei publice de executie vacanta consilier, clasa I, grad profesional
asistent, cu studii superioare in cadrul Biroului financiar contabil, achizitii publice, impozite si
taxe in consilier grad profesional principal;

- transformarea functiei publice de executie vacanta consilier achizitii publice, clasa I,
grad profesional principal, cu studii superioare in cadrul Compartimentului achizitii publice n
consilier grad profesional asistent.

Avand in vedere volumul de muncd mare, lipsa personalului calificat si in vederea
recrutarii pe posturile vacante, propun dezbaterea proiectului de hotarare propus pentru
aprobarea modificarii Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Ozun, aprobat prin H.C.L. nr. 77/2021.

Prezentul Raport de aprobare s-a intocmit in temeiul art. 136 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR
ec. BORDAS ENIKO



Nr. 1731/21.02.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea modificarii Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Ozun, aprobat prin H.C.L. nr. 77/2021

Prezentul Raport de specialitate s-a elaborat in vederea adoptarii de catre Consiliul Local
al comunei Ozun a unei hotérari privind aprobarea modificarii Statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Ozun, aprobat prin H.C.L. nr. 77/2021.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (3) lit. ¢) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul local la propunerea primarului
aproba infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului.

Organigrama si Statul de functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ozun, a fost aprobata prin Hotararea Consiliului Local al comunei Ozun nr.
77/2021. Statul de functii a fost modificata prin Hotararea Consiliului Local nr. 40/2022,
Hotararea Consiliului Local nr. 67/2022, Hotararea Consiliului Local nr. 93/2022 si Hotararea
Consiliului Local nr. 131/2022. Organigrama a fost modificata si completatd prin Hotararea
Consiliului Local nr. 67/2022.

Fata de hotarariile aprobate modificarile propuse, prin prezentul proiect de hotarare
consta in:

- transformarea functiei publice de executie vacanta consilier, clasa I, grad profesional
asistent, cu studii superioare in cadrul Biroului financiar contabil, achizitii publice, impozite si
taxe in consilier grad profesional principal;

- transformarea functiei publice de executie vacanta consilier achizitii publice, clasa I,
grad profesional principal, cu studii superioare in cadrul Compartimentului achizitii publice n
consilier grad profesional asistent.

Prin urmare, avand in vedere cele relatate propun dezbaterea si adoptarea proiectului de
hotérare de catre Consiliul Local al comunei Ozun.

SECRETAR GENERAL
BARTALIS FRUZSINA



